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成 果 名 称 中国原创“灰色系统理论”一流课程建设、

推广与国际传播 

成果完成人  刘思峰 谢乃明 袁潮清 杨英杰 陶良彦 陶勇 

林益 张卓 米传民 胡明礼 方志耕 菅利荣 

成果完成单位  南京航空航天大学 De Montfort 大学 宾州

州立 SR 大学 东南大学 山东大学等 24所高校 

推荐等级建议  ____         特等奖________     ____ 

推荐单位名称     __        经济与管理学院             

申 报 时 间   __2020_年 _12月 _6_日 
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一、成果简介 

 

 

成 

果 

曾 

获 

奖 

励 

情  

况 

获 奖 

时 间 
奖项名称 

获 奖 

等 级 

授 奖 

部 门 

国家级奖励（26项） 

2020 刘思峰 
国家“万人计划”

教学名师 

中组部 

教育部 

2020 灰色系统理论 国家级一流课程 
教育部 

财政部 

2018 灰色系统理论 
国家精品 

在线开放课程 

教育部 

财政部 

2016 灰色系统理论 
国家精品 

资源共享课程 

教育部 

财政部 

2013 灰色系统理论 
国家精品资源共享

课程建设项目 

教育部 

财政部 

2008 灰色系统理论 国家精品课程 
教育部 

财政部 

2017 灰色系统理论及其应用 

1949-2009年自然

科学总论最高被引

图书第一名 

中国知网 

2017 
灰色系统理论及其应用

（第 8版） 

“十二五” 

国家规划教材 
教育部 

2012 
灰色系统理论及其应用

（第 6版） 

“十二五” 

国家规划教材 
教育部 

2007 
灰色系统理论及其应用

（第 4版） 

“十一五” 

国家规划教材 
教育部 

2010 
管理定量方法课程群 

教学团队 

国家级 

优秀教学团队 

教育部 

财政部 

2007 
经济管理创新人才培养

模式试验区 

国家级创新人才培

养模式试验区 

教育部 

财政部 

2018 

本土原创学说引领的管

理定量方法课程群建设

与教学改革 

国家级教学成果奖

二等奖 
教育部 

2015 
预测方法与技术 

（第 2版） 

“十一五” 

国家规划教材 
教育部 
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2005 
预测方法与技术 

（首版） 

“十一五” 

国家规划教材 
教育部 

2015 刘思峰 
全国优秀 

科技工作者 
中国科协 

2003 刘思峰 
全国留学回国 

先进个人 

中组部 

中宣部 

统战部 

人事部 

教育部 

科技部 

1995 刘思峰 全国优秀教师 
人事部 

教育部 

1995 刘思峰 
国家有突出贡献的

中青年专家 
人事部 

2017 张卓 

全国万名优秀创新

创业导师人才首批

入库导师 

教育部 

2018 米传民 

全国万名优秀创新

创业导师人才首批

入库导师 

教育部 

2018 张卓 

中国“互联网+”

大学生创新创

业大赛优秀创

新创业导师 

大赛 

组委会 

2015 谢乃明 

“百碟杯”首届全

国大学生物流仿真

设计大赛优秀指导

教师 

大赛 

组委会 

2016 谢乃明 

第 11届东风日产

杯清华 IE亮剑全

国工业工程案例设

计大赛一等奖指导

教师 

大赛 

组委会 

2014 米传民 

全国大学生网络商

务创新应用大赛总

决赛优秀指导教师 

中国互联

网协会 
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2015 米传民 

全国大学生商务网

络创新应用大赛总

决赛优秀指导教师 

中国互联

网协会 

省级教学成果奖（4项） 

2017 

本土原创学说引领的管

理定量方法教学改革与

建设 

江苏省优秀 

教学成果一等奖 

江苏省 

教育厅 

2007 
管理定量方法课程群教

学改革的实践与探索 

江苏省优秀 

教学成果一等奖 

江苏省 

教育厅 

2009 

建设灰色系统理论立体

化优质课程资源，培育优

秀创新人才 

江苏省优秀 

教学成果二等奖 

江苏省 

教育厅 

2005 

管理科学与工程学科博

士研究生培养质量保障

体系建设 

江苏省优秀 

教学成果二等奖 

江苏省 

教育厅 

国际奖励（20项）—见附件 

省级其它教学奖励（42项）—见附件 

成果 

起止

时间 

起始：    1986 年 1 月            

完成：    2020年 12 月 

主题

词 
中国原创；灰色系统理论；一流课程；建设推广；国际传播 
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1.成果主要内容（不超过 1000个汉字） 

全面落实习近平总书记“推动构建人类命运共同体”重要理念，贯彻“立德树

人，全面发展”教育思想，坚持文化自信，对“灰色系统理论”原创课程进行全方

位建设和推广，并向全球传播。 

（1）以德为先，合作共赢，建设国际联合教学团队。坚持优势互补，联合东南

大学、山东大学等双一流大学，组建国内教学团队；以我为主，推动国际合作，通

过研究项目、学术组织、学术期刊、学术会议、联合培养吸引英、美、法、加、波、

罗等国知名学者参与，建设了一支素质过硬、结构合理的国际联合教学团队，成功

入选国家级教学团队。 

（2）瞄准需求，以研推新，持续革新课程内容体系。课程组致力灰色系统理论

研究近 40年，构建了新的灰色系统理论体系，为推动中国原创学说走向世界做出了

重大贡献。理论成果“灰色系统新模型与新方法”获江苏省科学技术奖（基础类）

一等奖。瞄准国家重大需求，发挥原创理论优势，解决航空航天重大装备研制难题，

应用成果“贫信息背景下***关键技术及应用”获国防科学技术奖一等奖。以生动的

实践案例丰富课程内容，坚持将文化自信的信念和爱国报国情怀融入课堂教学，为

国家培养了大批素质过硬，有理想、有情怀、勇担当的优秀建设人才。 

 

图 1课程内容体系 
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（3）传播文化，造福人类，组织出版多语种教材。落实习近平总书记“让科

技创新更好造福人类”的重要思想，组织出版中、英、韩、罗、伊等多种语言的

教材，开发 8套自主知识产权教学软件，中文版入选 “十一五”、“十二五”国家

级规划教材，被中国知网评为 1949-2009年自然科学总论高被引图书第一名。 

 

 

 

图 2 多语种、多版本教材 

（4）以本为本，精益求精，打造原创一流课程。融合灰色系统最新理论研究

和实践成果，建设立体化教学资源，建成中英文精品在线开放课程，采用线上、

线下混合式教学，课内教学、课外创新相互促进，全方位育人，先后入选国家精

品课程、国家精品资源共享课程、国家精品在线开放课程、国家一流本科课程。 

（5）内外协同，双链驱动，构建“点-链-面”教学新模式。提出并推行国内

国外协同，课内课外互动，线上线下并举的“点链面”教学新模式。以原创知识

点为核心，建构教材、课程、讲座等多通道知识学习链；需求导向，引导学生开

展创新实践，形成了“问题解构-分析建模-方案设计-破解难题”的创新实践链；

修课学生频获大奖，建成了国家级经济管理创新人才培养模式实验区。 

 

 

 

 

 

 

 

图 3 “点-链-面”教学新模式 

    

英文MOOC 

中文MOOC 

原创知识点 

 

卓越创新/实践能力 

中文教材 

 

问题解构 方案设计 分析建模 

英文教材 

 

教学软件 专家讲座 

 

国际会议 

 
国内会议 

 
线下课堂 主讲教师 

国内团队 

国际团队 

创新实践链 
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2.成果主要解决的教学问题及解决教学问题的方法 

2.1主要解决的教学问题 

（1） 原创学说的推广与传播需要构建普及化的课程资源体系； 

（2） 学生对新理论新方法的学习和理解存在较大困难； 

（3） 灰色系统理论的国际教学资源缺乏、传播渠道不畅。 

2.2 解决问题的方法 

（1） 淬炼最新科研成果，持续更新课程教学内容 

依托南航灰色系统研究所领军地位，淬炼研究成果，充实教学内容，实现教学

内容体系的动态优化。每隔 3 年左右就出版新版教材，保持教材内容前沿性。划分

成基础模块和扩展模块。基础模块侧重灰色系统理论的基本理论、基本模型和基本

方法，便于初学者快速入门；扩展模块包括理论推证、最新研究动态和新的重要研

究方向等。 

（2） 打造国家一流课程，建设立体化教学资源 

建设“以学生自主学习为主线，360 度全覆盖”的立体化教学资源，持续提高

课程水准和质量。建成了国家精品课程、国家精品资源共享课程、国家精品在线开

放课程、英文在线开放课程和国家一流课程。 

 

 

 

 

 

图 4 “360度全覆盖”的立体化教学资源 

（3） 组织出版系列化、高质量、多语种教材，建设课程国际传播的基础资源 

打基础，练内功，建设国家级、省部级规划教材和重点教材；在国内外著名出

版社组织出版中文、英语、韩语、波斯语、罗马尼亚语等多语种教材，满足国外学 

   

课前预习 新课学习 案例练习 总结复习 拓展学习 

教学视频 

软件 

案例 

前沿讲座 
教材 

作业 

课题 

教学资源 

学生 
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者学习需要，打造了中国原创课程国际传播的基础资源。2019年 9月 7日，德国总

理默克尔在华中科技大学发表演讲时，特别称赞本项目负责人刘思峰教授的工作“深

刻地影响着世界”。 

（4）开发自主知识产权教学软件，化解学生学习困难 

开发自主知识产权“灰色系统建模”教学软件，实现灰色系统理论建模过程的

可视化、模块化和直观化，为学生提供模型实验与学习平台，帮助学生理解模型建

模思想和运算过程，化解学习困难。 

（5）提出“研教一体，内外联动”国际化人才培养新模式 

课程组在长期教学科研实践中，形成了“研教一体”的工作模式（图 5）。该

模式得到国际同行首肯。经中方倡导，中、英、美、加、罗、西、波等国学者共同

发起，成立了灰色系统与不确定性分析国际联合会（GSUA）。中外学者通过共同

承担国际合作研究项目、建立联合实验室、联合举办国际会议、合作创办国际学术

期刊、联合举办暑期学校以及教师互访、学生互换，建立了长期稳定的紧密合作关

系，形成了“研教一体，内外联动”国际化人才培养新模式。 

 

图 5 “研教一体，内外联动”国际化人才培养新模式 
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3.创新点（不超过 800个汉字） 

（1）以原创知识点为核心的课程内容体系 

课程组致力灰色系统理论教学、研究近 40年，持续创新，提出了系列新概念、

新模型、新方法。如 20世纪 80年代提出序列算子、灰色定权聚类评估模型及灰色

矩阵定位系数等系列新概念、新模型；20世纪 90年代提出缓冲算子及其公理系统、

广义灰色关联度、灰数及其信息含量测度、LPGP漂移及定位求解等；进入新世纪之

后，提出一般灰数的概念、基于“核”和灰度的灰代数系统；构建了基于相似性和

接近性视角的新型灰色关联分析模型、离散灰色模型和三维灰色关联分析模型等；

近年来，提出均值差分 GM（1,1）模型、原始差分 GM（1,1）模型、自记忆灰色模型、

分数阶灰色模型、基于混合可能度函数的新型灰色聚类评估模型、聚核权向量组和

两阶段灰色决策模型等，形成了新的灰色系统理论体系。 

秉持文化自信，矢志不移地推动本土原创学说进教材、进课堂，并将不同时期

提出的新概念、新模型、新方法及国内外学者的研究成果及时融入教学内容，构建

了以原创知识点为核心的课程内容体系。与此同时，运用新方法、新模型解决了航

空航天重大装备研制、大型工程项目建设中的诸多难题，凝练实践案例，不断丰富、

完善课程教学资源。因创新性突出，推出的系列中英文教材及配套实验教材、自主

知识产权建模软件被国内外众多高校广泛采用，其中《灰色系统理论及其应用》被

中国知网评为 1949-2009年自然科学总论高被引图书第一名。 

（2）“点-链-面”教学新模式 

以原创知识点为核心，建构教材、课程、讲座等多通道知识学习链；需求导向，

引导学生开展创新实践，形成了“问题解构-分析建模-方案设计-破解难题”的创新

实践链；知识学习链和创新实践链双链联动，构建了国内国外协同，课内课外互动，

线上线下并举的“点-链-面”教学新模式。修读灰色系统理论课程的学生共有 130

多人次获得“挑战杯”创业计划大赛、数学建模竞赛等国家级竞赛金奖和一等奖。

课程组多位教师入选全国万名优秀创新创业导师人才首批入库导师、荣获中国“互

联网+”大学生创新创业大赛、“创青春”全国大学生创业大赛等优秀导师称号。参

与课程内容创新和应用研究的学生获得省部级科技成果一等奖 16人次。 
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（3）“研教一体，内外联动”国际化人才培养新模式 

 “研教一体”，即课程教学为科学研究、创新实践提供基础理论和方法模型，

科学研究、创新实践为课程教学注入原创元素和实践案例是课程组在长期教学科研

实践中形成的十分有效的工作模式，得到国际同行认可、采用。经中方倡导，中、

英、美、加、罗、西、波等国学者共同发起，成立了灰色系统与不确定性分析国

际联合会。依托 GSUA，中外学者在国际合作研究项目、联合实验室建设、合办国

际会议、合办国际学术期刊、合办暑期学校以及教师互访、学生互换等方面紧密

合作，把灰色系统理论的火种撒向全世界。目前，世界上有 130 多个国家的学者

发表了灰色系统论文（图 6）。2018 年 12月，中国科协党组书记、常务副主席、

书记处第一书记怀进鹏院士给刘思峰教授来信，称赞课程组的工作：“是落实习近

平总书记关于推动构建人类命运共同体重要理念的重要体现。”“有利于提升中国

科技的国际话语权。” 

 

图 6 灰色系统研究者遍布全球 
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4.成果的推广应用效果 

（1）受益学生人数多，分布范围广 

参加联合教学团队的 24所高校受益学生超过 2万门次/人。网络课程观看超过

15万次/人。 

受益人数 分布区域 教学资源载体 学习方式 

超 2万门次/人 25所高校 
专业课,选修课,公共

选修课 
本组教师讲授 

32980门次/人 
全国+海外 

（少量） 

国家精品在线开放课

程和国家精品资源共

享课 

本组视频授课 

1261门次/人 
北京、南京、西

安、哈尔滨 

工信部所属七校联盟

共享课 
本组视频授课 

272门次/人 南京市 南京六校联盟共享课 本组视频授课 

超过 15万次/人 
全国+海外 

（少量） 

超星网络学术视频课 

爱奇艺教育视频课 
本组视频授课 

36600次/人 
全国+海外 

（少量） 
灰色系统暑期讲习班 本组教师讲授 

超过 48000次/人 全国 
学术报告 

本组讲座和 

学术报告 超过 2900次/人 海外 
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全国灰色系统暑期讲习班受众超过 3.6万次/人 

  

教师培训课和学术报告受众超过 4万次/人 

课程组教师在全国教师培训会议、中科院、厦门大学、兰州大学、西北工业大

学、东南大学、中国海洋大学等学术机构作邀请报告 260多次。 

 

（2）修课学生能力、素质显著提高，频获大奖 

1）修课学生在国家级竞赛中频获大奖 

据统计，修读灰色系统课程的学生共有 130 多人次获得“挑战杯”创业计划大

赛、数学建模竞赛、课外学术科技作品竞赛等国家级竞赛金奖和一等奖。 

部分获得金奖和一等奖的项目 

奖励名称 
获奖 

等级 
获奖项目 

应用的 

模型、方

法 

学习方式 

第六届中国“互联网

+”大学生创新创业

大赛总决赛 

 

全国 

金奖 

商车底盘——中国智能商用

车线控底盘领跑者 

GM（1,1）

模型 

本组教师直接授

课和指导 

2012 全国灰色系统暑期讲习班 
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第十二届“挑战杯”

中国大学生创业计

划竞赛（2020） 

全国 

金奖 

航空发动机加速试车控制系

统 

灰 色 预

测 控 制

模型 

本组教师直接授

课和指导 

全国大学生网络商

务创新应用大赛

（2016） 

特等奖 Any “学+游”成长微体验平台 

灰 色 优

化 模 型

算法 

本组教师直接授

课和指导 

全国大学生网络商

务创新应用大赛

（2015） 

一等奖 校园连锁水果店创业项目 

配 送 线

路 优 化

建模，预

测模型 

本组教师直接授

课和指导 

全国大学生网络商

务创新应用大赛

（2014） 

一等奖 Free go 大学生旅游 APP 

灰 色 规

划模型，

旅 游 线

路 建 模

与优化 

本组教师直接授

课和指导 

“第十一届东风日产

杯”—清华IE亮剑全

国工业工程应用案

例大赛（2016） 

一等奖 D公司制造事业部新厂房规划 

GM（1,1）

模型、指

数 平 滑

和 移 动

平 均 组

合模型 

本组教师直接授

课和指导 

第九届“挑战杯”大

学生创业计划大赛

（2014） 

全国 

金奖 

江苏星辰纳米科技有限责任

公司创业计划 

灰 色 预

测模型 

本组教师直接授

课 

“白蝶杯”首届全国

大学生物流仿真设

计大赛（2015） 

全国 

金奖 

配送中心库存作业研究设计

方案 

灰 色 优

化 

本组教师直接授

课和指导 

第六届“挑战杯”中

国大学生创业计划

竞赛（2008） 

全国 

金奖 

南京卓明钢材表面处理有限

责任公司创业计划 

灰 色 预

测 模 型

与方法 

本组教师直接授

课 

第五届全国“挑战

杯”创业计划大赛

（2006） 

全国 

金奖 

南京锋锐工具有限责任公司

创业计划书 

市 场 分

析 与 灰

色 预 测

模型 

本组教师直接授

课 

2011全国大学生数

学建模比赛 
一等奖 长江水质的评价和预测模型 

GM(1,1)

预 测 模

型 

本组教材+视频课 

2010年全国数学建

模比赛 B题 
一等奖 世博对上海经济的影响 

灰 色 预

测模型 
本组论著+视频课 

2010年全国数学建

模比赛 
一等奖 

上海世博会 响力的定量评

估 

灰 色 预

测模型 
本组论著+视频课 

2006B全国大学生数

学建模大赛 
一等奖 

艾滋病疗法的评价及疗效的

预测 

灰 色 预

测模型 
本组教材+视频课 
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2）参与课程内容创新和应用研究的学生获得省部级科技成果一等奖 16人次 

获奖学生姓名及所获得的奖励 

序号 姓名 奖励名称 授奖部门 

1  陈顶 2016年国防科学技术奖一等奖 工业和信息化部 

2  李亚平 2016年国防科学技术奖一等奖 工业和信息化部 

3  刘远 2016年国防科学技术奖一等奖 工业和信息化部 

4  芮菡萏 2016年国防科学技术奖一等奖 工业和信息化部 

5  陶良彦 2016年国防科学技术奖一等奖 工业和信息化部 

6  吴利丰 2016年国防科学技术奖一等奖 工业和信息化部 

7  张可 2016年国防科学技术奖一等奖 工业和信息化部 

8  沈洋 2016年国防科学技术奖一等奖 工业和信息化部 

9  刘文杰 2016年国防科学技术奖一等奖 工业和信息化部 

10  吴利丰 2015年江苏省科学技术奖一等奖 江苏省人民政府 

11  王正新 2015年江苏省科学技术奖一等奖 江苏省人民政府 

12  曾波 2015年江苏省科学技术奖一等奖 江苏省人民政府 

13  罗党 2015年江苏省科学技术奖一等奖 江苏省人民政府 

14  刘斌 2015年江苏省科学技术奖一等奖 江苏省人民政府 

15  姚天祥 2015年江苏省科学技术奖一等奖 江苏省人民政府 

16  施红星 
江苏省第十四届哲学社会科学优秀成果奖

一等奖 
江苏省人民政府 
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3）修课学生发表学术论文 400 多篇，其中 JCR 一区论文 43 篇 

47篇论文分别入选 “中国百篇最具影响国内学术论文”（2篇）、“中国精品

科技期刊顶尖学术论文-领跑者 F5000”（20篇）、ESI高被引论文（11篇）和国际

期刊“Top cited paper”（14篇）。 

（3）教材发行量大，使用范围广，应用成果突出 

据中国科技出版传媒有限责任公司提供的数据，该书已 8次再版，重印 24次，

累计发行 6.1万册。 

    据中国知网检索结果，我国所有双一流和双一流学科建设高校均有应用本书方

法、模型的成果发表。下图是南京航空航天大学、清华大学、北京大学等高校引用

刘思峰文献情况检索截图。其中南航大因长期为全校各专业学生开课，在 CNKI数据

库检索到 1683篇文献引用刘思峰论著，其中期刊论文 985篇，学位论文 551篇。天

津大学、重庆大学和北京交通大学都有数百条施引文献。 
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（4）自主知识产权教学软件受众超过 10万人 

中英文版自主知识产权建模软件随书发行，同时可在南航灰色系统研究所、灰

色系统与不确定性分析国际联合会和两个灰色系统国际期刊网站免费下载，目前受

众已超过 10万人。 

 

（5）教材、论著引用量大 

1）《灰色系统理论及其应用》被中国知网（CNKI）评为 1949-2009 年自然科学

总论高被引图书第一名。 

  

2）中国知网检索出刘思峰论著被 32786篇文献引用 

 

32786 篇文献引

用 
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（6）产生了重大国际影响 

1）本书系列英文版本被欧美大学用作教科书，在西方影响广泛。 

 

开设灰色系统课程和培养灰色系统博士、博士后的国家或地区 

Asia EUROPE 

PEOPLES R   INA  SOUTH KOREA  ENGLAND  NETHERLANDS  

TAIWAN  SINGAPORE  GERMANY  ROMANIA  

JAPAN  PAKISTAN  SPAIN  SWEDEN  

INDIA  HONG KONG  TURKEY  POLAND  

IRAN  THAILAND  ITALY  RUSSIA  

ISRAEL  MALAYSIA  
FRANCE  

BELGIUM  
SWITZERLAND  

North America Oceania South America Africa 

USA  AUSTRALIA  BRAZIL  SOUTH AFRICA  

CANADA  NEW ZEALAND MEXICO EGYPT  

 

    据 Web of Science 检索结果，世界上 130 多个国家的学者发表了灰色系统理

论论文。2019年 9月 7日，德国总理默克尔在华中科技大学发表演讲时，特别点赞

中国原创的灰色系统理论，称赞灰色系统理论创始人邓聚龙教授和本书主编刘思峰

教授的工作“深刻地影响着世界”。 

 

 

http://dict.cn/Oceania
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2）Google 学术检索出刘思峰论著被引 32836次，H指数 71 

 

据爱思唯尔发布的公告，2020年，刘思峰教授入选 Artificial Intelligence & 

Image Processing领域全球 Top 2%科学家榜单（位于前 0.7%）。 

3）课程组所依托的南京航空航天大学灰色系统研究所是灰色系统与不确定性分

析国际联合会（International Association of Grey Systems and Uncertainty 

Analysis, GSUA）、IEEE SMC灰色系统技术委员会和中国优选法统筹法与经济数学

研究会灰色系统专业委员会的发起和挂靠单位。近年来主办灰色系统国际学术会议

15次，全国性学术会议 24次。 

  2018 年 12 月，中国科协党组书记、常务副主席、书记处第一书记怀进鹏院士

给刘思峰教授来信，称赞研究所的工作：“是落实习近平总书记关于推动构建人类

命运共同体重要理念的重要体现。”“有利于提升中国的国际话语权。” 
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4）课程组教师应邀在国际会议作大会报告 26人次，赴欧美大学讲学 35人次 

5）2013年，刘思峰教授入选欧盟居里夫人国际人才引进行动计划 Fellow(Senior)，

是全球灰色系统学者入选该计划的第一人；2017年，又荣获居里夫人计划学者“最

有为科学家”奖，是居里夫人国际人才计划实施以来首位获奖的中国学者。 

 

6）国内外著名学者高度评价 

著名科学家钱学森、灰色系统理论创始人邓聚龙、模糊数学创始人 L. A. Zadeh

（美）、协同学创始人 H. Haken(德)、IEEE前学术主席 J. Tien(美)、系统与控制

世界组织主席 R. Vallee(法)、中科院和工程院许国志、林群、胡海岩、杨善林、

陈晓红等 60多位中外院士，以及多位国家教学名师、教育部教指委主任、副主任、

委员如盛昭瀚、陈国青、陈剑、齐二石、高福安、韩伯棠、宋学锋、尹贻林等著名

学者曾给予高度评价。 

      

系统与控制世界组织主

席 R.Vallee在国际期刊

Kybernetes发表书评 

IEEE 总会前学术主席

James Tien 在国际期刊

The Journal of Grey 
System发表书评 
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（7）社会媒体关注度高 

新华社、人民日报、光明日报、光明日报(海外版)、科学时报、科技日报、科

普时报、中国新闻网、中国日报网、新华网、人民网、央广网、光明网、科学网、

中国教育新闻网、中国社会科学网、工业与信息化部、腾讯、搜狐、网易、凤凰、

百度等 100多家媒体报导课程组教学科研进展。 

1）新华社、人民日报等报道德国总理默克尔称赞刘思峰教授的工作 

 
2）光明日报、科学时报、科技日报、科普时报等报道 
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3）欧洲 Newsletter of EUROPT等多家媒体报道 
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Newsletter 44 of EUROPT 
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二、主要完成人情况 

第一完成人姓名 刘思峰 性    别 男 

出生年月 1955年 7月 最后学历 博士研究生 

参加工作时间 1978年 10月 高校教龄 42 

专业技术 

职    务 

教授、博导 
现 任 党 

政 职 务 
无 

工作单位 经济与管理学院 联系电话 84892700 

现从事工 

作及专长 

管理科学与工程/灰色系统理

论 
电子信箱  

何时何地受何种 

校级及以上奖励 

被评为“全国优秀教师”“全国优秀科技工作者”“全国留

学回国先进个人”、“享受政府特殊津贴的专家”和“国家

有突出贡献的中青年专家”；2019年评为国家“万人计划”

教学名师；国家级教学成果二等奖（2018）、国防科学技术

奖一等奖（2016）、江苏省优秀教学成果奖一等奖（2017）、

江苏省科学技术奖（自然科学）一等奖（2015）、江苏省哲

学社会科学优秀成果一等奖（2016）。 

 

 

 

 

 

 

主   

 

要 

 

贡 

 

献 

 

 

  

 

带领课程组秉承习近平总书记“推动构建人类命运共同体”重要理念，

贯彻“立德树人，全面发展”教育思想，坚持文化自信，对“灰色系统理论”

原创课程进行全方位建设和推广，并向全球传播，取得显著成效。 

（1）致力灰色系统理论教学、研究近 40年，持续创新，提出了系列新概

念、新模型、新方法，建立了新的理论体系，为推动中国原创学说走向世界做

出了重大贡献。 

（2）主持建成了中国原创灰色系统理论国家一流课程，出版《Grey 

Information》《Grey Systems: Theory and Applications》和《Grey Data 

Analysis》等系列英文著作，均被欧美大学采用为教科书，产生了较大国际影

响。 

（3）提出并推行“问题解构-分析建模-方案设计-破解难题”的创新实

践链。 

（4）提出并在国内外推行“研教一体”的工作模式和“研教一体，内

外联动”国际化人才培养新模式。 

 

本人签名：  

                                                 

年   月  日 
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主要完成人情况 

第(2)完成人姓名 谢乃明 性    别 男 

出  生  年  月 1981年 4  月 最后学历 博士研究生 

参加工作时间 2008年 5  月 高校教龄 12 

专业技术 

职    务 

教授 

 

现 任 党 

政 职 务 
副院长 

工作单位 南京航空航天大学 联系电话 
025-8489327

4 

现从事工 

作及专长 

灰色系统理论、复杂装备研制管

理 
电子信箱 

xienaiming@

nuaa.edu.cn 

何时何地受何种 

校级及以上奖励 

2019南京航空航天大学 “良师益友—我最喜爱的导师” 

2018年江苏省教育教学与研究成果奖（高校哲学社会科学

研究类）一等奖 

2016江苏省“青蓝工程”中青年学术带头人 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主   

 

要 

 

贡 

 

献 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

谢乃明全面参与了本成果的全部过程，在教材、教学资源、团队、课程

等方面担任较多工作，主要有： 

（1） 作为主讲人承担“灰色系统理论”课堂讲授，多次被评为“优秀”； 

（2） 参与编写教材“灰色系统理论及其应用”第 4 版-第 8 版，其中第 4

版和第 6 版排名第二； 

（3） 作为主讲人承担“灰色系统理论”中英文 MOOC 讲授和平台建设； 

（4） 作为主讲人承担“灰色预测模型”暑期讲习班讲授工作； 

（5） 作为核心成员前往美国、英国、波兰、罗马尼亚等国交流，并在英国

德蒙福特大学、罗马尼亚布加勒斯特经济大学、波兰波兹南工业大学

做学术报告或公开课。 

（6） 参与组建国际联合教学团队，并作为联络人与各国学者交流与合作。 

 

 

 

 

 

 

                                            本人签名： 

                                                   

年  月  日 

 

mailto:xienaiming@nuaa.edu.cn
mailto:xienaiming@nuaa.edu.cn
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主要完成人情况 

第(3)完成人姓名 袁潮清 性    别 男 

出  生  年  月 1979年 10月 最后学历 博士 

参加工作时间 2004年 4月 高校教龄 15 

专业技术 

职    务 

教授 
现 任 党 

政 职 务 
无 

工作单位 南京航空航天大学 联系电话 13851878782 

现从事工 

作及专长 
管理科学与工程 电子信箱 

yuanchaoqin

g@126.com 

何时何地受何种 

校级及以上奖励 

灰色系统新模型与新方法，2015 年, 获江苏省科学技术奖一等奖；

强国之路:我国自主创新能力建设的战略设计与突破口选择，2020

年，获第八届高等学校科学研究优秀成果奖（人文社会科学），二

等奖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主   

 

要 

 

贡 

 

献 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

（1）国家级教学团队（管理定量方法课程群）成员，为本科生开设《灰色系统理论》

课程，进行课程教学相关的改革研究和实践。 

（2）国家精品课程（灰色系统理论）主讲教师，主讲 GM(1,1)模型群等知识点； 

（3）国家在线开放课程（灰色系统理论）主讲教师，主讲 GM（1,1）模型等知识点； 

（4）灰色系统理论主题创新区指导教师，指导本科生学习灰色系统理论并完成相关课

题研究，其中本科生杨津滦（第一作者）的成果被灰色系统领域权威期刊 The Journal of 

Grey System (SCI )接受。 

（5）积极参加灰色系统理论的国际交流。受 Leverhulm Trust 资助，以灰色预测为选

题在英国莱斯特进行了一年访问研究，期间数次报告灰色系统理论，推动灰色系统理

论的国际传播。 

 

 

                                            本人签名： 

                                                   

年  月  日 
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主要完成人情况 

第(4)完成人姓名 杨英杰 性    别 男 

出  生  年  月 1965年 5 月 最后学历 博士研究生 

参加工作时间 1994年 7 月 高校教龄 26 

专业技术 

职    务 

教授 
现 任 党 

政 职 务 
研究所所长 

工作单位 DeMontfort大学 联系电话 84892700 

现从事工 

作及专长 
数据挖掘、不确定性系统 电子信箱  

何时何地受何种 

校级及以上奖励 

管理定量方法课程群国家级教学团队和灰色系统理论国家

一流精品课程团队主要成员 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主   

 

要 

 

贡 

 

献 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

在中国原创“灰色系统理论”课程建设和国际传播中做出重要贡献。 

（1）致力灰色系统理论等不确定性分析和数据挖掘教学、研究 26年，持

续创新，提出了一般灰数、灰数灰度测度等新概念、新方法。 

（2）发起成立欧洲灰色系统研究协作网，与刘思峰教授共同发起成立灰

色系统与不确定性分析国际联合会并担任执行主席，为推动灰色系统理论在欧

美传播做出重要贡献。 

（3）作为主要成员参加《灰色系统理论及其应用（第 7版）》和《Grey Data 

Analysis》等中英文教材撰写。 

（4）在英国和欧洲推行“点-链-面”教学新模式。 

（5）在英国和欧洲推行“研教一体”的工作模式和“研教一体，内外

联动”国际化人才培养新模式。 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            本人签名： 

                                                   

年  月  日 
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主要完成人情况 

第(5)完成人姓名 陶良彦 性    别 男 

出  生  年  月 1988年 4 月 最后学历 博士研究生 

参加工作时间 2018年 1 月 高校教龄 3 

专业技术 

职    务 

讲师 
现 任 党 

政 职 务 
无 

工作单位 南京航空航天大学 联系电话 
84896220-82

8 

现从事工 

作及专长 

复杂装备研制管理 

不确定性系统 
电子信箱 

lyao@nuaa.e

du.cn 

何时何地受何种 

校级及以上奖励 
国家一流课程，国家一流在线开放课程主要成员 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主   

 

要 

 

贡 

 

献 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

参与中国原创“灰色系统理论”课程建设和国际传播工作。 

（1）灰色系统国家一流课程的主要成员（排名第 2），参与国家精品在

线开放课程建设（排名第 4）。 

（2）参与英文灰色系统视频录制及中国大学 MOOC 国际平台课程 Grey 

Data Analysis建设工作。 

（3）协助灰色主题创新区运营，指导本科学生科创项目，参与实践创

新链的建设。 

（4） 协助完成灰色系统国际会议、国际期刊等运作。 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            本人签名： 

                                                   

年  月  日 
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主要完成人情况 

完 成 人 

姓 名 
张卓 性 别 男 

出生年月 1963.10 最后学历 博士研究生/博士 

专业技术  

职称 
教授 

现 任 党 

政 职 务 
处长 

现从事工  

作及专长 

主要从事管理学、企业战略与创新管理、管理评价等方面的教学与研

究工作；国际合作处处长 

工作单位 南京航空航天大学 

联系电话 025-84891458 移动电话 13951736589 

电子信箱 zhangzhuo@nuaa.edu.cn 

通讯地址 南京市秦淮区御道街 29 号 邮 编 210016 

 

何时何地受何种 

省部级及以上奖励 

 

2004 年，新时期江苏省“十五”产业结构调整的方向、重点和策略，

江苏省科技进步三等奖；2005 年，江苏省‘十一五’科技发展总体思

路、目标与科技投入研究，江苏省科协软科学优秀成果二等奖；2005

年，管理科学与工程学科博士研究生全面质量保障体系的探索与实践，

江苏省高等教育教学成果二等奖（4）；2006 年，《工程经济学》江苏

省二类课程，江苏省教育厅（2）；2009 年，建设灰色系统理论立体化

优质课程资源，培育优秀创新人才，江苏省高等教育教学成果二等奖

（4）；2013 年，创新理念立足本土接轨一流全面推进研究生国际化教

育，江苏省教学成果一等奖（9）；2014 年，《高级管理学》江苏省优

秀研究生课程，负责人；2015 年，《项目管理》江苏省重点教材，主

编；2017 年，教育部全国万名大学生创新创业优秀指导教师；2020 年，

《项目管理》江苏省重点教材，主编 

主 

要 

贡 

献 

1.从事本科生《管理学》、研究生《高级管理学》（双语）、研究生企业战

略管理（双语）课程教学工作，指导博士、硕士研究生 20 余名；留学博士研究

生、硕士研究生 7 名。 

2.主持欧盟 Erasmus+项目“Joint Enterprise University Learning”

（585820-EPP-1-2017-1-IT- EPPKA2-CBHE-JP），教育部国别研究项目“欧亚地

区国家教育政策研究”，江苏省研究生教育教学改革研究与实践课题“研究生国际

化教育评价方法研究与实践”（JGZ14-013），江苏省优秀研究生课程“高级管理

学”，主编江苏省重点教材《高级管理学》，发表相关研究论文 4 篇。 

3.担任大学生创新创业导师，指导大学生创新创业团队多次获得“互联网+”

全国大学生创新创业大赛金奖、“挑战杯”全国大学生创业大赛金奖，多次被评为

全国万名优秀创新创业导师人才首批入库导师、中国“互联网+”大学生创新创业

大赛优秀创新创业导师、江苏省大学生创业计划大赛优秀指导教师。 

4.担任学校国际合作处处长、江苏省苏英高校联盟留学事务委员会主任委

员、江苏省国际交流协会常务理事、江苏省海外联谊会理事、南京市留学生联谊

会常务理事等职，为推进国际合作交流作出一定贡献。 

本人签名： 

2020 年 12 月 7 日 
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主要完成人情况 

第( )完成人姓名 米传民 性    别 男 

出  生  年  月 1976年 10月 最后学历 研究生 

参加工作时间 2006年 12月 高校教龄 14 

专业技术 

职    务 

教授 

 

现 任 党 

政 职 务 

院长助理、系

主任 

工作单位 南京航空航天大学 联系电话 18061859411 

现从事工 

作及专长 
教师，互联网创新 电子信箱 

cmmi@nuaa.e

du.cn 

何时何地受何种 

校级及以上奖励 

2019年，教育部科学技术二等奖 

2018年，高等教育国家级教学成果奖二等奖 

2017年，江苏省教学成果奖一等奖 

2015年，南京航空航天大学优秀教学成果奖一等奖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主   

 

要 

 

贡 

 

献 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

1、担任 GSUA（国际灰色系统与不确定分析联合会）副秘书长，IEEE 高

级会员，中国信息经济学会信息管理专业委员会常务理事，中国优选

法、统筹法与经济数学研究会灰色系统专业委员会理事，江苏省系统

工程学会理事，江苏省互联网服务学会副秘书长，The Journal of Grey 

System 编委。 

2、担任经济与管理学院院长助理，协助院长学科建设；担任管理科学与

工程系主任，全面负责系学科发展、专业建设。 

3、主持教育部-谷歌产学合作协同育人项目、教育部-IBM 产学合作协同

育人项目。 

4、负责电子商务主题创新区的建设工作，以及电子商务相关企业实习基

地建设。 

5、指导学生参加中国国际“互联网+”大学生创新创业大赛总决赛获得金

奖、参加“挑战杯”中国大学生创业计划竞赛全国决赛获得银奖。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            本人签名： 

                                                   

年  月  日 

 

mailto:cmmi@nuaa.edu.cn
mailto:cmmi@nuaa.edu.cn
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主要完成人情况 

第(10)完成人姓名 胡明礼 性    别 男 

出  生  年  月 1979年   10 月 最后学历 博士 

参加工作时间 2007年   3  月 高校教龄 13 

专业技术 

职    务 

副教授 
现 任 党 

政 职 务 
无 

工作单位 
南京航空航天大学经济与管理

学院 
联系电话 13914713979 

现从事工 

作及专长 

管理科学与工程系教师 

管理工程专业教学科研 
电子信箱 

huml@nuaa.e

du.cn 

何时何地受何种 

校级及以上奖励 
2018年作为主要成员获得国家教学成果二等奖 1项 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主   

 

要 

 

贡 

 

献 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

长期从事灰色系统理论的教学与科研工作，担任“管理定量方法”国家

级教学团队核心成员，担任国家精品课程“灰色系统理论”骨干教师，国家

在线共享课程《灰色系统理论及应用》（英文）主讲教师以及江苏省精品课

程“应用统计学”主讲教师。担任灰色系统创新区项目指导教师，指导研究

生完成灰色系统理论研究方向的硕士学位论文 5 篇。 

近年来主持省部级以上科研课题 4 项，包括教育部人文社科项目、江苏

省自然科学基金项目等。出版学术专著 1 部，在国内外重要期刊上发表学术

论文 30 余篇，其中被 SCI 收录论文近 10 篇，EI/ISTP 收录 10 余篇。 

担任灰色系统期刊《Grey Systems：Theory and Application》编委，担任

中国双法学会灰色系统专业委员会理事，国际学术组织 GSUA 理事，担任教

育部学位中心通讯评审专家、《Journal of Grey System》、《Grey Systems: 

Theory and applications》、《控制与决策》等期刊审稿人。积极参加学术交流

活动，为推广灰色系统理论与方法做出贡献，例如：2017 年 7 月在英国参

加了灰色系统国际学术研讨会，研究论文在瑞典举行的 2017 IEEE GSIS 会

议上发表； 2017 年 10 月，在南京参加了中国管理科学年会，在会议上交

流论文 2 篇。2019 年 11 月，在上海参加了第 21 届中国管理科学学术年会，

交流论文 2 篇。 

 

                                            本人签名： 

                                                   

年  月  日 

 

 

 



—33— 

主要完成人情况 

第(11)完成人姓名 方志耕 性    别 男 

出  生  年  月 1962年 8月 最后学历 博士 

参加工作时间 1980年 10月 高校教龄 31年 

专业技术 

职    务 

教授 

博导 

现 任 党 

政 职 务 
 

工作单位 南京航空航天大学 联系电话 025-84896149 

现从事工 

作及专长 

灰色系统理论、系统建模与仿

真、质量与可靠性管理 
电子信箱 

zhigengfang

@163.com 

何时何地受何种 

校级及以上奖励 

2019年，教育部科技进步二等奖 

2018年，国家级教学成果奖二等奖 

2018年，江苏省哲学社会科学优秀成果二等奖 

2016年，国防科学技术奖一等奖 

2016年，江苏省第十四届哲学社会科学优秀成果奖一等奖

2015年，江苏省科学技术奖一等奖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主   

 

要 

 

贡 

 

献 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

在中国原创“灰色系统理论”课程建设做出重要贡献。 

（1）管理定量方法课程群国家级教学团队和灰色系统理论国家一流精

品课程团队核心成员。 

（2）提出灰色博弈理论，出版中英文教材。 

（3）参与灰色系统精品国家精品课程、精品资源共享课程等建设。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                            本人签名： 

                                                   

年  月  日 
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三、主要完成单位情况 

第（  ）完

成单位名称 

 

 

联 系 人  联系电话  

主 

 

 

 

要 

 

 

 

贡 

 

 

 

献 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     单 位 盖 章 

 

                          

                      年  月   日 

 

备注：由学院或相关单位在栏目内如实地写明完成单位对本成果做出的贡献。 

 



—35— 

四、审核、推荐及评审意见 

单

位 

审 

核 

意

见 

 

 

经本单位审核，该成果符合申报条件，所报送的材料真实可信。申报材

料已在单位门户网站公示不少于 5日，未出现异议。 

 

 

 

 

单位负责人： 

 

                                          年  月  日 

单

位

推

荐 

意 

见 

 

     

 

 

 

 

 

单位负责人： 

 

                年  月  日 

评 

 

审 

 

意 

 

见 

 

 

 

 

 

 

 

 

校评审专家组组长签字：  
 

       年  月  日 

 

 

      

 


